COMUNE di GIANO DELL’UMBRIA

Provincia di Perugia

CAP 06030 TEL. 0742/93191 - FAX 0742/90137 Q C.F. P. IVA 00470070541 C.C.P.: 11710068

TS

CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E
DELLE ABITAZIONI 2023

SELEZIONE RILEVATORI: VERBALE FORMAZIONE GRADUATORIA

L’anno duemilaventitre, il giorno 21 del mese di giugno, alle ore 1530, presso la Sede
Municipale.

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO

Premesso che:

< lart. 3.3.3 del Piano generale del Censimento Permanente della Popolazione e delle
Abitazioni stabilisce che i Comuni affidano I’incarico di rilevatore in via prioritaria al personale
dipendente o, nel caso di un numero non sufficiente di candidature interne all’Ente. procedono

con la selezione, previo avviso pubblico. per lindividuazione di personale esterno al quale
affidare l'incarico in oggetto;

- la Comunicazione ISTAT n® 3, prot. n°3982del 05.05.2023, stabilisce che 1
Comuni affidano I'incarico di personale di staff. coordinatore, operatore di back office e
rilevatore a personale dipendente oppure, qualora non sia possibile o questo non sia in possesso

dei requisiti minimi richiesti, a personale esterno, secondo le modalita previste dalla normativa
vigente:

I'ISTAT ha previsto, nella predetta circolare, requisiti, modalita di reclutamento e numero
dei rilevatori da selezionare. che per il comune di Giano dell’'Umbria ¢ stato definito in n®
massimo di 4 unita;

= atal fine, dopo aver proceduto all’individuazione dei rilevatori tra i dipendenti dell’ente in
numero pari a due, in data 29 maggio 2022 & stato pubblicato sull’albo pretorio online del
Comune apposito bando per la sezione esterna di personale cui affidare I'incarico di rilevatore,
nel quale sono stati riportati irequisiti richiesti per la partecipazione e i criteridi valutazione
dei titoli con i relativi punteggi;

o che al 12 giugno 2023, data di scadenza del termine per la presentazione delle domande,

sono pervenute in Ufficio n° 3 istanze di partecipazione alla selezione per titoli per l'incarico di
rilevatore;



PROCEDE
alla valutazione delle domande pervenute sulla base dei criteri fissati nel bando e
FORMA

la seguente graduatoria, tenuto conto che, a parita di punteggio, viene preferito il candidato
piu giovane:

. prot data coono ome TOTALE
"I n. | present. SRR PUNTEGGIO
1] 5335 | 12.06.2023 | TORDONI FRANCESCA 19
PICCIURRO
2| 5294 | 09.06.2023 | MARYJANE (precede in 12
graduatoria per eta)
3| 5278 | 09.06.2023 MAZZOCCHI IVAN 12
DA’ ATTO

che con la pubblicazione del presente verbale sul sito istituzionale del Comune si assolvono gli
obblighi di comunicazione ufficiale nei confronti dei candidati.

Sulla base di quanto previsto nel bando di selezione in ordine alla validita e scorrimento della
graduatoria si ricorda che:

-lo scorrimento della suddetta graduatoria prevede di contattare i rilevatori partendo dal primo,
per verificarne la disponibilita: in caso di rifiuto o di mancata risposta si procedera allo
scorrimento;

-I'inserimento in graduatoria non determina alcun diritto alla nomina e non comporta in alcun
modo la costituzione di un rapporto di pubblico impiego;

-1 rilevatori nominati. attraverso apposita determnazione. saranno tenuti alla sottoscrizione di un
contratto di prestazione occasionale ex art.2222 c.c. ¢ si impegneranno ad effettuare per intero la
quota di indagine a loro affidata e parteciperanno a tutte le riunioni inerenti le attivita
obbligatorie di formazione e aggiornamento indette dall‘ISTAT e dall’Ufficio Comunale di
Censimento;

-nel caso si riscontrasse, nel corso delle fasi di formazione e censuarie, inadempienze da parte di
un rilevatore (mancata partecipazione agli incontri per la formazione, mancato rispetto dei tempi
di consegna dei questionari, comportamenti disdicevoli che possono arrecare pregiudizio al buon
andamento della rilevazione e all'immagine del Comune). questi verrd prontamente rimosso
dall’incarico ad insindacabile giudizio del Responsabile dell*Ufficio Comunale di Censimento,
cancellato dalla graduatoria e sostituito dal primo rilevatore disponibile nella stessa;

-la graduatoria ha validita di due anni dalla data di pubblicazione sull‘albo online del Comune e
sara utilizzata dall*Ufficio Comunale di Statistica per future rilevazioni e indagini statistiche.
ordinarie e straordinarie, eventualmente richieste dall’ISTAT al Comune, salvo eventuali



modifiche ai requisiti d'accesso o a i criteri di valutazione dei titoli dovute a nuove leggi o a
nuove disposizioni dell‘istituto o a mutate esigenze dell’Ufficio.

11 R¥s CcC







